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Geert Hazebroek (47) bewijst: ook met een verstandelijke beperking kun
je prima doorleren

Dankzij de zogeheten brancheopleidingen kunnen mensen met een verstandelijke
beperking toch een erkend mbo-diploma halen. Voor Geert Hazebroek en Krishna
Raghoenath was dat een boost voor het zelfvertrouwen.

Trots poseert Geert Hazebroek met zijn bosmaaier. De sterke en boomlange veertiger
laat het zware tuingereedschap op zijn schouder rusten alsof het een twijgje is. Sinds hij
de mbo-opleiding tot Assistent Groen afrondde, mag hij het zoemende werktuig
zelfstandig bedienen om onkruid te wieden.

"Ik kan inmiddels ook goed overweg met de kantensteker en de heggenschaar”, zegt
Hazebroek. “En ik weet hoe ik mijn persoonlijke beschermingsmiddelen moet gebruiken,
zoals oorkappen, een veiligheidsbril en werkhandschoenen.”

Voor Hazebroek was het zacht gezegd niet vanzelfsprekend dat hij een erkend mbo-
diploma zou behalen. Door zijn verstandelijke beperking is leren voor hem een stuk
uitdagender dan voor andere studenten. Als hij verslag moet doen van zijn
stagewerkzaamheden, dan kan hij daar prima over vertellen. “Ik kan het alleen niet goed
opschrijven in mijn portfolio.”

Brancheopleiding biedt uitkomst

Een zogeheten brancheopleiding bood uitkomst. Sinds 2022 krijgen mensen met een
(verstandelijke) beperking de kans om een opleiding te volgen als assistent in de
groenvoorziening, als facilitair medewerker of in de logistiek. Met veel begeleiding en
maatwerk lukte het Hazebroek en 290 andere studenten dit voorjaar om zo’n mbo-
diploma te bemachtigen.

Zo ook Krishna Raghoenath. De 22-jarige behaalde zijn diploma als facilitair
medewerker, en is in veel opzichten de tegenpool van Hazebroek. Waar Hazebroek rustig
en bedachtzaam formuleert, is de veel kleinere Raghoenath juist een vrolijke
spraakwaterval. “"Maar als ik achter de balie werk, ben ik niet zo’'n clown”, zegt hij er
gauw bij. “"Mijn collega’s vinden me heel professioneel.”

Eerder probeerde Raghoenath al een regulier schoonmaakdiploma te behalen. Toen dat
niet lukte, was dat een deuk in zijn zelfvertrouwen. “Je moest de kleinste dingetjes
onthouden. In welke volgorde je een wc schoonmaakt bijvoorbeeld, en welk deel van het
toilet met welk doekje moet gebeuren. Dat kon ik niet allemaal opslaan. In de
brancheopleiding mocht het gelukkig in mijn eigen tempo.”

Het succes van de brancheopleidingen is ook in Den Haag niet onopgemerkt gebleven.
De eerste brancheopleidingen werden tot nu toe gefinancierd uit een tijdelijk potje van
het ministerie van volksgezondheid, welzijn en sport. Onlangs nam een ruime
meerderheid van de Tweede Kamer een motie aan om te verkennen hoe die tijdelijke
financiering permanent kan worden gemaakt.

Capaciteiten oprekken

Een doel van het programma is om mensen met een verstandelijke beperking een kans
te geven op de arbeidsmarkt. Voor Hazebroek en Raghoenath is dat nog een stap te ver:
zij blijven voorlopig bij Pameijer en Zuidwester werken, de beschutte werkplekken waar
ze ook hun branchediploma haalden.

Voor Pameijer en Zuidwester is de overgang naar betaald werk ook niet het hoogste doel,
verduidelijkt Jamel Lange, docent van Hazebroek. “Het is voor ons belangrijker dat we
erkennen welke talenten Geert heeft. We hebben geprobeerd zijn capaciteiten zo ver
mogelijk op te rekken. En dat is goed gelukt.”
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“Dankzij deze opleiding is mijn werk minder saai, want ik mag nu veel meer verschillende
taken doen”, vult Hazebroek aan. In eerdere werkzaamheden werd hij alleen maar
ingeschakeld om herfstbladeren bij elkaar te harken en zwerfafval op te ruimen. “Nu kan
ik bijvoorbeeld ook zelfstandig een heg scheren. Ik ben het afgelopen jaar flink
vooruitgegroeid.”

Krishna Raghoenath (22) deed een opleiding tot facilitair medewerker. ‘Als ik achter de
balie werk, ben ik niet zo’n clown. Mijn collega’s vinden me heel professioneel.



