
Het	Kennisplein	Gehandicaptensector	is	een	knooppunt	van
praktische	kennis	en	inspiratie	vóór	en	dóór	de
gehandicaptensector.	Het	plein	presenteert	zijn	kennis	in	vier
vormen:	Nieuws,	Tools,	Tips	en	Verhalen.	Er	is	een
onderverdeling	van	groepen	clienten	en	thema's.

Onder	het	thema	inclusie	wordt	ingegaan	op	het	werken	aan
inclusie.	Uitgangspunt	is	dat	het	allemaal	begint	bij	kwaliteit	van	bestaan.	Als	ondersteuner	werk
je	vanuit	de	behoeften	en	wensen	van	de	persoon	die	je	ondersteunt,	de	regie	ligt	bij	de
persoon	zelf.	Er	worden	goede	voorbeelden	van	inclusie	gegeven	en	er	wordt	getoond	hoe	je
inclusie	kunt	bevorderen.	Bijvoorbeeld	door	persoonlijke	toekomstplanning,	eigen	kracht
versterking,	sociale	netwerk	versterking,	wijkgericht	werken	en	Kwartiermaken.	Ook	het	VN-
verdrag	komt	uitgebreid	aan	de	orde.
Zie	hier	de	website	van	het	Kennisplein	Gehandicaptensector,	onderdeel	inclusie.

'Leven	=	Meedoen'	is	een	digitaal	platform	voor	initiatieven	en
ervaringen	op	het	gebied	van	meedoen	in	de	samenleving.
De	website	is	een	initiatief	van	de	Vereniging
Gehandicaptenzorg	Nederland	(VGN),	de	branchevereniging
van	organisaties	die	professionele	zorg	en	ondersteuning

bieden	aan	mensen	met	een	verstandelijke,	lichamelijk	en/of	zintuigelijke	beperking.
De	vereniging	werkt	vanuit	de	visie	dat	Nederland	vóór	2030	een	samenleving	moet	zijn	waarin
iedereen	gewoon	kan	meedoen.	En	een	betekenisvol	leven	kan	leiden,	hoe	verschillend	dat
leven	er	per	persoon	ook	uit	kan	zien.

De	weg	is	nog	lang,	maar	we	weten	ook	dat	er	al	veel	mooie	(lokale)	voorbeelden	zijn,	die	op
een	vernieuwende	manier	zorgen	voor	verbindingen	tussen	mensen	met	en	zonder	een
beperking.	Initiatieven	die	aantonen	dat	we	samen	een	samenleving	kunnen	creëren	waarin
iedereen	meedoet.	Dat	is	waar	'Leven	=	Meedoen'	een	podium	voor	biedt.	De	initiatieven	en
ervaringen	worden	ondergebracht	in	drie	thema's:	Leer,	Werk	en	Leef.
Zie	hier	de	website.
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Kennisproducten	over	inclusie	van	mensen	met
een	beperking
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Deze	Nieuwsbrief	is	bestemd	voor	iedereen	die	zich	betrokken	voelt	bij	het	thema	inclusie.	Hij
bevat	informatie	over	de	aanwinsten	van	www.inclusievooriedereen.nl,	de	website	waarin
kennisproducten	over	inclusie	van	mensen	met	een	beperking	worden	ontsloten.
Ook	wordt	in	de	Nieuwsbrief	informatie	opgenomen	over	andere	vindplaatsen	van	kennis	over
inclusie.	In	dit	nummer	zijn	dat	het	Kennisplein	Gehandicaptensector	en	het	programma	'Leven
=	Meedoen'	van	de	VGN.

Op	www.inclusievooriedereen.nl	zijn	de	kennisproducten	ondergebracht	in	drie	categorieën:	de
Bibliotheek	(waarin	op	dit	moment	215	publicaties),	Instrumenten	(met	handige	checklists,
rijtjes	en	bruikbare	modellen	voor	de	implementatie	van	inclusie,	op	dit	moment	48	items)	en	de
Praktijk	(met	aanwijzingen	voor	ondersteuning	en	toelichtende	casuïstiek,	op	dit	moment	102
items).	Daarnaast	is	een	Publicatie	opgenomen,	waarin	alle	tot	eind	2022	gevonden	publicaties
over	inclusie	worden	besproken.
	

Vrouwen	en	meisjes	met	een	beperking:	dubbel
benadeeld

Vrouwen	en	meisjes	en	non-binaire	personen	met	een	beperking	kunnen
te	maken	hebben	met	specifieke	vormen	van	achterstelling	en
discriminatie,	zowel	op	basis	van	gender	als	op	basis	van	handicap	en
beperking.
In	opdracht	van	het	Netwerk	VN-Vrouwenverdrag	en	in	samenspraak
met	de	Alliantie	VN-Verdrag	Handicap	is	informatie	verzameld	over	de
grootste	knelpunten	en	verschillende	vormen	van	discriminatie	op	het
gebied	van	gender	&	handicap	in	Nederland	vanuit	een	intersectioneel
perspectief.	Het	rapport	geeft	een	overzicht	van	de	bevindingen.

Publicatie:	Netwerk	VN-Vrouwenverdrag	(2024).	Dubbel	benadeeld.
Knelpunten	en	discriminatie	van	vrouwen	en	meisjes	met	een	beperking.
Den	Haag:	Stichting	Netwerk	VN-Vrouwenverdrag.

Deze	publicatie	is	beschikbaar	in	de	Bibliotheek	van
inclusievooriedereen.nl.	Zij	kan	hier	ook	ook	rechtstreeks	worden
gedownload.

Participatiewet	in	balans

Het	programma	Participatiewet	in	Balans	van	het	Ministerie	van	Sociale
Zaken	en	Werkgelegenheid,	dat	eind	2023	in	werking	trad,	wil	dat
iedereen	moet	kunnen	beschikken	over	een	toereikend	en	zeker
bestaansminimum.	Mensen	moeten	daarnaast	gestimuleerd	en
ondersteund	worden	om	naar	vermogen	deel	te	nemen	op	de
arbeidsmarkt	en	aan	de	samenleving.
Binnen	dit	programma	wordt	de	Participatiewet	de	komende	jaren
herzien.	Hierbij	staan	vertrouwen,	menselijke	maat	en	vereenvoudiging
centraal.	Het	betreft	niet	alleen	het	aanpassen	van	de	wet,	maar	ook	het
versterken	van	de	vakkundigheid	in	de	uitvoering.	Het	Wetsvoorstel	is
februari	2024	naar	de	Raad	van	State	gestuurd.

Publicaties:

SZW	(2023).	Programmaplan	Participatiewet	in	Balans.	Den
Haag:	Ministerie	van	SZW.
SZW	(2023).	Programmaplan	Participatiewet	in	Balans.	Brief	aan
Tweede	Kamer.	Den	Haag:	Ministerie	van	SZW.

Beide	publicaties	zijn	beschikbaar	in	de	Bibliotheek	van
inclusievooriedereen.nl.	Zij	kunnen	ook	ook	rechtstreeks
worden	gedownload:	Programmaplan	en	Brief	aan	Tweede	Kamer.

De	Participatiewet	en	de	rol	en
verantwoordelijkheden	van	gemeenten

In	een	overzichtelijk	artikel	op	zijn	website,	beschrijft	onderzoeksinstituut
Movisie	de	stand	van	zaken	van	de	Participatiewet	en	zet	nog	even	op
een	rij	wat	de	rol,	verantwoordelijkheden	en	mogelijkheden	van
gemeenten	rond	deze	wet	zijn.

Het	artikel	wordt	besproken	en	is	beschikbaar	in	de	Instrumenten
van	inclusievooriedereen.nl.	Het	kan	hier	ook	rechtstreeks	worden
gedownload.

'Gewoon	meedoen'	is	niet	zo	gewoon

Publicatie	met	de	resultaten	van	een	verkennend	onderzoek	naar	de
participatie	van	bewoners	met	een	licht	verstandelijke	beperking	(LVB)	in
Amsterdam.	Hoe	worden	personen	met	een	LVB	in	de	brede
Amsterdamse	sociale	basis	opgevangen	en	ondersteund	en	welke
specifieke	kwesties	of	uitdagingen	doen	zich	daarbij	voor?

Publicatie:	Lucas	e.a.	(2023).	'Gewoon	meedoen'	is	niet	zo	gewoon.	Een
verkennend	onderzoek	naar	de	participatie	van	bewoners	met	een	LVB
in	de	sociale	basis	in	Amsterdam.	Amsterdam:	Hogeschool	van
Amsterdam.

Deze	publicatie	is	beschikbaar	in	de	Bibliotheek	van
inclusievooriedereen.nl.	Zij	kan	hier	ook	rechtstreeks	worden
gedownload.

Routekaart	voor	toegankelijke	festivals

Bij	het	organiseren	van	festivals	is	extra	aandacht	nodig	voor	de
toegankelijkheid	voor	bezoekers	met	een	lichamelijke,	zintuiglijke,
mentale	en/of	verstandelijke	beperking	en/of	mensen	met	een
chronische	ziekte.	Als	hulp	bij	het	organiseren	van	die	toegankelijkheid
heeft	de	Coalitie	voor	Inclusie,	samen	met	het	Themanetwerk	Festivals
en	evenementen,	een	routekaart	voor	toegankelijke	festivals	opgesteld.
Deze	routekaart	kan	door	organisatoren	worden	gebruikt	bij	alle	fases	en
keuzes	die	bij	het	festival	horen.

De	routekaart	is	opgenomen	in	de	Bibliotheek	van
inclusievooriedereen.nl	en	kan	hier	ook	direct	worden	gedownload.
Ook	in	de	Praktijk	(onderwerp	Vrije	tijd)	en	Instrumenten	zijn	items	over
deze	routekaart	opgenomen.

Arbeid:	vijf	adviezen	voor	beleidsmakers

Werk	heeft,	naast	het	genereren	van	inkomen,	ook	een	aantal	minder
zichtbare	effecten	op	het	welbevinden	van	mensen,	zoals
tijdstructurering,	sociale	integratie,	zelfontplooiing,	de	ontwikkeling	van
competenties	en	vaardigheden	en	psychische	gezondheid.	In	de
Publicatie	van	inclusievooriedereen.nl	worden	vijf	adviezen	gegeven	aan
beleidsmakers	op	het	gebied	van	werk.

Zie	voor	deze	adviezen	de	Publicatie	(par.	6.5)	en	de	Praktijk
(onderwerp	Werken).
	

Deze	e-mail	is	verstuurd	aan	{{email}}.
Als	u	geen	nieuwsbrief	meer	wilt	ontvangen,	kunt	u	zich	hier	afmelden.

U	kunt	ook	uw	gegevens	inzien	en	wijzigen.
Voor	een	goede	ontvangst	voegt	u	nieuwsbrief@inclusievooriedereen.nl	toe	aan	uw	adresboek.
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